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Elinvoimalautakunta 27.01.2026
Aika 27.01.2026, klo 14:00 - 16:51
Paikka Kauunginhallituksen kokoushuone, Kairatie 75

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen

§2 Péytakirjan tarkastus

§3 Nuorten rekrytointituen avustushaku (tyéllisyysalueen asia)

§4 Viranhaltijoiden paatosten ja toimielimen paatéksen otto-oikeus (sis.
tyodllisyysaluetta koskevia paatéksia)

§5 Ajankohtaiset asiat / Elinvoimalautakunta

86 Vastaus Rovaniemi-lisaa koskevaan oikaisuvaatimukseen

§7 Elinvoimapalvelujen delegointimatriisin paivittaminen

§8 limoitusasiat / Elinvoimalautakunta

§9 Riskienhallintasuunnitelman raportointi 09-12/2025

§10 Kokouksen paattaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Esa Teerijoki, puheenjohtaja
Heidi Jauhojarvi, 1. varapuheenjohtaja
Jarmo Huhtala
Jaakko Kemppe
Katri Kerola, saapui 14:05
Ismo Kreivi
Mira Mustonen, poistui 16:48
Anne Ollila
Katja Paasivirta
Marjo Rundgren
Erkki Virtanen

Muut saapuvilla olleet
Rauni Kenttala, johdon assistentti, sihteeri
Ari Geselle, poistui 16:38
Raija Kivilahti, poistui 16:47
Mio Kotiranta, poistui 16:38
Sanna Maensivu, palvelualuepaallikkd
Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja
Hanna Torvinen, Lapsi- ja lapsiperheneuvoston edustaja, poistui 16:47
Henrietta Vinkka-Hanninen, controller
lIkka-Petri Valitalo, kaupunginhallituksen edustaja, saapui 14:29

Poissa
Henna Penttila, vs. hallintopaallikkd
Anne Puroaho, elinkeinopaallikkd
Mirva Salmela
Susanna Viitala, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Esa Teerijoki Rauni Kenttala
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

[smo Kreivi
poytakirjantarkastaja



Rovaniemen kaupunki Poytakirja 1/2026 3(27)
Elinvoimalautakunta 27.01.2026

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 3.2.2026
alkaen.

Johdon assistentti, Rauni Kenttala
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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Paatos
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi lasnaolijat.

Lasna Lasna

Nimi kokous- |eta- Poissa
huoneessalyhteydella

Pj.Esa Teerijoki X

1. vpj Heidi Jauhojarvi X

J. Jarmo Huhtala X

J. Jaakko Kemppe X

). Katri Kerola X

J. Ismo Kreivi X

. Mira Mustonen

. Anne Ollila X

). Katja Paasivirta

J. Marjo Rundgren X

J. Erkki Virtanen

Susanna Viitala, kh:n puheenjohtaja
llkka-Petri Valitalo, kh:n edustaja X
Mio Kotiranta nuorisovaltuuston ed.

Hanna Torvinen, lapsi- ja lapsiperheneuv.ed.
Raija Kivilahti, vanhusneuvoston ed.

Ari Geselle, vammaisneuv.ed.

Mirva Salmela, Rovaseudun tyollisyys ed. X

XX X X

Samppa Maatta, vt. Toimaialajohtaja, esittelija|x

Sanna Maensivu, palvelupaallikkd X

Henna Penttild, vs. hallintopaallikko X
Henrietta Vinkka-Hanninen, controller X

Anne Puroaho, elinkeinopaallikkd X

Rauni Kenttala, johdon assistentti, sihteeri X
Todettiin, etta osallistujilla aani- ja kuvayhteys toimivat ja sahkoinen
kokousjarjestelma on kaytdssa.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi. Tyojarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§2
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajaksi Ismo Kreivin ja Katri Kerolan. Seuraavina ovat vuorossa Katja
Paasivirta ja Jarmo Huhtala.

Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 2.2.2026. Poytakirja toimitetaan tarkastuksen
jalkeen kaupunginhallitukselle seka julkaistaan 3.2.2026 nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon www.rovaniemi.fi /paatoksenteko.

Paatos
Elinvoimalautakunta paattaa yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajaksi Ismo Kreivin ja vara poytakirjantarkastajaksi Katja Paasivirran.
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§3
Nuorten rekrytointituen avustushaku (tyéllisyysalueen asia)

ROIDN0-2026-190

Valmistelija / lisatiedot:

Sanna Maensivu, palvelualuepaallikkd, sanna.maensivu@rovaniemi.fi

Taustaa

Suomen hallitus on syksyn 2025 budjettiriihessa varannut 30 miljoonaa euroa nuorten
tyollistymissetelin eli rekrytointituen toteuttamiseen. Tuki kohdennetaan 18-29-
vuotiaille nuorille. Arviointi tyollistymissetelin saajista tapahtuu tyollisyysalueilla.
Rahoitusta voidaan mydntaa tyollisyysalueille ennalta lasketun maararahajaon
mukaisesti.

Avustuksen tarkoituksena on kattaa kustannuksia, jotka aiheutuvat
tydvoimaviranomaiselle tydttdman nuoren tydllistamiseen kaytettavasta
rekrytointituesta. Rekrytointituen tavoitteena on tukea nuorten tyéllistymista
yksityisille markkinoille alentamalla maaraaikaisesti rekrytoinnin kustannuksia. Tuen
mydntamisesta vastaa tydvoimaviranomainen, joka noudattaa avustusta edelleen
valittdessaan avustuksen ehtoja ja hakukriteereja.

Tyovoimaviranomainen edelleen valittaa avustusta yrityksille ainoastaan 18-29-
vuotiaiden tydttomien tydnhakijoiden palkkakustannusten maksamiseen. Tuen taytyy
kohdentua yrityksiin, jotka sitoutuvat kohderyhmaan kuuluvan nuoren tyéllistamiseen
vahintaan kuudeksi kuukaudeksi. Rahoitusta ei voida kayttaa jarjestdjen, yhdistysten
tai julkisen sektorin palkkakustannuksiin.

Avustuksen ehdot ja maara alueille
Avustuksella voidaan tukea alle 30-vuotiasta tydtonta henkildg, joka on

e ollut tydttdmana vahintaan kuusi kuukautta sopimuksen tekohetkea valittomasti
edeltaneiden seitseman kuukauden aikana
e suorittanut vain perusopetuksen oppimaaran ja on ollut ty6ttdmana vahintaan
kolme kuukautta sopimuksen tekohetkella.
Avustuksen hakijana voi olla tyéllisyysalueen vastuukunta, tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta vastaava koulutuskuntayhtyma tai tydvoimapalvelujen jarjestamisesta
itsendisesti vastaava kunta.

Rovaseudun tyollisyysalueelle tuen laskennallinen maara perustuu 31.08.2025
kohderyhmaan kuuluvien ty6ttdmien maaraan. Vahintaan kuusi kuukautta
ty6ttomana olleita nuoria oli tuolloin 269 ja vain perusasteen oppimaaran
suorittaneita, 3-6 kuukautta ty6ttdmana olleita nuoria 39 henkiléa eli yhteensa 308
henkiloa. Maara valtakunnan luvusta on 0,9 % ja avustuksen laskennallinen maara
on 269 000 euroa.

Avustuksen myontaa Uudenmaan elinvoimakeskus ja sen maksaa KEHA-
keskus. Hakuaika 23.12.2025-31.01.2026.
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Avustuksen maara perustuu 31.8.2025 tyottdmana olleiden nuorten maaraan ja
arvioon tyollistettavien nuorten maarasta tyollisyysalueella. Elinvoimakeskus voi
myontaa tarkoitukseen kaytettavissa olevan maararahan puitteissa avustusta alueen
tyottdmien nuorten osuutta vastaavaa maaraa enemman, jos se arvioi hakemuksessa
esitettyjen tietojen perusteella, ettd alueen ty6ttdmia nuoria voitaisiin avustuksella
tyollistaa tata maaraa enemman. Avustusta ei mydnneta kuitenkaan enempaa kuin
avustusta on haettu.

Avustuksen kayttamisen edellytykset

Mydnnettya valtionavustusta saa kayttaa tyéttoman nuoren tyodllistamiseksi
edellyttaen, etta

1. tydévoimaviranomainen tekee tyollistamista koskevan sopimuksen tukea kayttavan
yrityksen kanssa

2. tydvoimaviranomainen sitoutuu maksamaan yritykselle 50 prosenttia nuoren
tyollistamisesta aiheutuneista palkkakustannuksista kuuden kuukauden ajalta,
kuitenkin enintaan 1 500 euroa kuukaudelta

3. yritys sitoutuu tyollistamaan tyéttdman nuoren vahintaan kuuden kuukauden ajaksi
4. yritysta ja tydsuhdetta koskevat edellytykset tayttyvat

5. yrityksen saama tuki tydllistamiseen on vahamerkityksista tukea ja noudattaa
Euroopan unionin saantelya

6. tydvoimaviranomainen vastaa tukea koskevien edellytysten tayttymisesta seka
tietojen sailyttamisesta ja toimittamisesta unionin tason keskusrekisteriin.

Hyvaksyttavat kustannukset

Avustusta voidaan myontaa kustannuksista, jotka aiheutuvat tydvoimaviranomaiselle
1.1.2026 ja 30.6.2027 valisena aikana yrityksessa toteutuneesta tydllistamisesta, josta
tydvoimaviranomainen on sopinut yrityksen kanssa.

Tukikelpoisina kustannuksina pidetaan 50 prosenttia tyollistavan yrityksen
toteutuneista palkkakustannuksista kuuden kuukauden ajalta. Palkkakustannuksiksi
luetaan tyontekijalle tydajan tai urakan suorittamisen perusteella maksettava
ennakonpidatyksen alainen palkka. Avustuksen maara on kuitenkin enintaan 1 500
euroa kuukaudessa yhta tyollistettavaa henkiléa kohden.

Helmikuun lautakunnan kokoukseen tuodaan paatettavaksi tarkemmat ehdot ja
linjaukset avustuksen myontamisesta yrityksille seka avustuksen myéntamisen
prosessi.

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa:

1. Ottaa kayttéon nuorten rekrytointituen ja hakea siihen valtionavustusta 269 000
€

2. Valtuuttaa tyollisyyspaallikon allekirjoittamaan hakemus tyéttdmien nuorten
tyollistamiseen kohdennettavasta valtionavusta
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Lisaksi elinvoimalautakunta paattaa tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta
kokouksessa.

Paatos

Lautakunnalle asiaa esitteli tydllisyyspaallikkd Sanna Maensivu. Taman asian kasitteyn
aikan kokoukseen saapui Katri Kerola klo 14.05.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Lisaksi elinvoimalautakunta tarkasti poytakirjan taman pykalan osalta heti
kokouksessa.

Tiedoksi
Soile Saastamoinen, Henriikka Tauriainen
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§4
Viranhaltijoiden paatosten ja toimielimen paatéksen otto-oikeus (sis. tyodllisyysaluetta
koskevia paatoksia)

Kylien kehittamisjaosto 11.12.2025 pdytakirja.

Elinkeinopaallikkd
Muu paatos:
§ 1 Sitoutuminen Kasvu Open -kumppanuuteen 2026, 22.01.2026

Palvelualuepaallikko Elinkeinot ja tyollisyys
Henkildstopaatos:
8 70 Irtisanoutuminen tyéhénvalmentajan virasta, 10.12.2025

Toimialajohtaja Elinvoimapalvelut

Delegointipaatos:

8 39 Tydllisyyspalvelujen toimivallan delegoinnin paivittaminen, 19.12.2025
Hankintapaatos:

8§ 2 Hankintapaatos, kotoutumiskoulutus Rovaniemi ja Ranua, jatkomoduulit 3 ja 4,
08.01.2026

§ 38 Uudenvuodenaaton ilotulituksen hankinta, 15.12.2025
Henkilostopaatos:

§ 37 Hallintosihteerin valinta, vakanssi 06750002, 15.12.2025

Muu paatos:

§ 1 Kotoutumiskoulutus Rovaniemi ja Ranua, jatkomoduulit 3 ja 4, tarjoajan
poissulkeminen, 08.01.2026

8 3 Arctic Trails Rovaniemi -hankkeen asettamispaatos, 14.01.2026

Tyollisyyspaallikkod

Avustuspaatos:

8 46 101225 Eduro-saation Rovaniemi-lisa, 10.12.2025

8 47 151225 SPR kontti-ketjun Rovaniemi-lisan paatos, 15.12.2025
§ 48 151225 Eduro-saation Rovaniemi-lisan paatos, 15.12.2025

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta vt. toimialajohtaja, Esa Teerijoki

Elinvoimalautakunta merkitsee edella olevat viranhalitjapaatokset tiedoksi ja paattaa,
etta elinvoimalautakunta ei kayta otto- oikeutta edella oleviin

paatoksiin. Elinvoimalautakunta toteaa, etta 10.12.2025 - 7.1.2026 julkaistujen
paatosten, joiden oikaisuvaatimuksen aika on ehtinyt paattya ennen lautakunnan
kokousta, ei ole kaytetty otto-oikeutta lautakunnan puheenjohtajan toimesta. Muilta
osin lautakunta paattaa, etta ei kayta otto-oikeutta edelld oleviin paatoksiin.
Viranhaltijoiden paatokset ovat yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin
verkkosivuilla.

Paatoksia koskevia poytakirjanotteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin kirjaamosta
sahkoépostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi, soittamalla numeroon 016 322 6014 (ma - pe
klo 9 - 15) tai kdymalla Osviitta asiointipisteessa, osoite Koskikatu 19, Rovaniemi
(avoinna ma - to klo 9 - 16.30 ja pe klo 9 - 15.30; kesa-heindakuussa ma - to klo 9 - 16,
pe klo 9 - 15).
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Paatos
Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan ja puheenjohtajan esityksen
mukaisesti.
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§5
Ajankohtaiset asiat / Elinvoimalautakunta

ROIDNo0-2025-3311

Ajankohtaisissa asioissa kasitellddn mm. seuraavat katsaukset:

e Rovaniemen matkailun uusi aika -hanke, projektipaallikké Katariina Lehtonen
e Tyollisyyskatsaus, tyollisyyspaallikkdé Sanna Maensivu

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta merkitsee ajankohtaiset ja valmistelussa olevat asiat tiedoksi.
Paatos

Elinvoimalautakunta kuuli matkailun uusi aika hankkeen esittelyn projektipaallikko
Katariina Lehtoselta. Lehtonen oli kokouksessa lasna esittelyn ja keskustelun ajan klo
14.16-15.05. Taman asian kasittelyn aikana kokoukseen liittyi etayhteydella

kaupunginhallituksen edustaja llkka Petri Valitalo klo 14.29.
Tyollisyyskatsauksen esittelyn esitti lautakuntalle tydllisyyspaallikkd Sanna Maensivu.

Elinvoimalautakunta merkitsi yksimielisesti ajankohtaiset ja valmistelussa olevat asiat
tiedoksi.
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Elinvoimalautakunta, § 93,09.12.2025
Elinvoimalautakunta, § 6, 27.01.2026

§6
Vastaus Rovaniemi-lisaa koskevaan oikaisuvaatimukseen

ROIDNn0-2025-5510

Elinvoimalautakunta, 09.12.2025, § 93

Valmistelijat / lisatiedot:

Soile Saastamoinen, palveluvastaava, soile.saastamoinen@rovaniemi.fi

Rovaniemen kaupunki tukee heikossa tydmarkkina-asemassa olevien henkildiden
tyollistymista avustamalla kolmannen sektorin toimijoita tyollistamaan pitkaan
tydttdmana olleen tai muutoin heikossa tydmarkkina-asemassa olevan henkilon.
Tyollistamisen tukia myénnetaan kunkin toimintavuoden talousarvion maararahojen
puitteissa. Tyodllistamisen avustukset ovat aina harkinnanvaraisia tukia. Avustusten
myontOperusteet perustuvat aina rovaniemelaiselle tyéttdmalle mydnnettyyn
palkkatukipaatokseen tai yli 55-vuotiaiden tyodllistamistukeen seka voimassa olevan
palkkatukilainsaddanndn perusteisiin.

Tyollistamisen avustuksella on tarkoitus edistaa kolmannen sektorin toimijoiden
(yhdistykset, jarjestot, saatiot ja osuuskunnat) mahdollisuuksia rekrytoida tydvoimaa
ja tukea tyottomien henkildiden tydmarkkinoille paluuta seka lisata tydelamataitoja ja -
valmiuksia. Rovaniemi-lisalla on tarkoitus kompensoida mm. tyéllistamisen
kustannuksia kolmannen sektorin tyonantajille. Rovaniemi-lisaa voidaan kayttaa
tyollistymisesta aiheutuviin kustannuksiin kuten palkan sivukuluihin, lomarahoihin tai
tyOvaate- tai tydvalinekustannuksiin. Tarkemmat Rovaniemi-lisan mydntamiskriteerit
on kuvattu liitteessa 1.

Palkkatukea voidaan myontaa voimassa olevan lainsaadannén mukaan:

e 15-24-yuotiaiden,

e 50 vuotta tayttaneiden,

® perusasteen koulutuksen varassa olevien,

e kotoutumissuunnitelmaan oikeutettujen maahanmuuttajien,

¢ vahintaan kuusi kuukautta ansiotyota vailla olleiden seka

® alentuneesti tyokykyisten tydllistamiseen.
Rovaniemi-lisaa maksetaan sellaisen rovaniemelaisen henkilon tyollistamiseen, jolla
on tydvoimaviranomaisen myontama palkkatuki tai yli 55-vuotiaan tydllistamistuki.
Rovaniemi-liséa myonnetaan palkkatukilainsaadanndn mukaisen, palkkatukeen
oikeutetun tai yli 55-vuotiaiden tyodllistamistukeen oikeutetun tydttdman
tyollistamisen kustannuksiin enintaan 450€/kk. Avustusta voidaan myontaa
tyollistetyn tyosuhteen ajalle ja palkkatuen keston mukaan (5-10kk). Rovaniemen
kaupungin palkkatukilinjauksia mukaillen enimmaismaara Rovaniemi-lisaa
oppisopimukseen on myds 10 kk. Rovaniemi-lisaa myodnnetaan tyollisyyspalveluille
mydnnetyn vuosittaisen maararahan puitteissa. Mikali Rovaniemi-lisiin osoitetut
madararahat loppuvat toimintavuoden aikana, voidaan hakijalle tehda kielteinen
paatds maararahasyylla.
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Taloudellista toimintaa harjoittaville yritykselle ja yhteisoille myonnettava tuki on aina
de minimis -tukea. De minimis -tuella tarkoitetaan vahamerkityksista julkista tukea,
jonka maara on enintaan yhteensa 200 000 euroa yhta yritysta kohden nykyisen ja
kahden edellisen verovuoden ajanjaksolla. Tydnantajan on esitettava selvitys sille
myonnetyista de minimis - tuista kuluvan ja kahden edeltavan verovuoden ajalta
hakiessaan Rovaniemi-lisaa. Hakijan on itse seurattava kertyvan tuen maaraa. De
minimis -saaddsten mukaan tukien yhteen laskettu maara kolmelta vuodelta ei saa
ylittad 200 000 euroa. Yleishyodyllisille yhteisoille Rovaniemi-lisa mydnnetaan
valtiontukien ulkopuolisena tukena. Tuen maaraa laskettaessa huomioidaan EU:n
valtiontukien yleinen ryhmapoikkeusasetus (Komission asetus 651/2014).

Mydnnettavan avustuksen enimmaismaara maarittyy hakijan hakemuksellaan
ilmoittamien tietojen perusteella, ja se annetaan hakijalle tiedoksi
viranhaltijapaatoksella. Avustus maksetaan takautuvasti kuukausittain toteutuneiden
tyollistamisen kustannusten mukaisesti, jolloin toteutunut avustussumma voi olla
myonnettya Rovaniemi-lisan enimmaismaaraa pienempi. Rovaniemi-lisa on hakijalle
harkinnanvarainen etuus ja sitd mydnnetaan aina siihen osoitettujen maararahojen
puitteissa. Rovaniemi-lisan linjauksia paivitetaan tarpeen mukaan kaupungin
talousarvio ja toimintasuunnitelma huomioiden vastaamaan sen hetkisia
tyovoimaviranomaisen palkkatukilinjauksia, kaupungin maararahapaatoksia seka
muita velvoittavia paatds- tai saadospohijia.

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa hyvaksya Rovaniemi-lisan myontokriteerit esitetyn
mukaisesti. Kriteerit ovat voimassa toistaiseksi.

Paatos

Elinvoimalautakunta kuuli Rovaniemi-lisasta suunnittelija Henriikka Tauriaiselta.
Tauriainen oli kokouksessa esittelyn ja keskustelun ajan

klo 15.15- 15.45.

Taman asian kasittelyn aikana liittyi kokoukseen kaupunginhallituksen edustaja Ilkka-
Petri Valitalo klo 15.32.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 27.01.2026, 8 6

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Soile Saastamoinen, palveluvastaava, soile.saastamoinen@rovaniemi.fi

1 Oikaisuvaatimus elinvoimalautakunnan paatokseen 9.12.2025 § 93 (liite
elinvoimalautakunnan kokoukseen 27.1.2026)

Lapin koti- ja mokkiyhdistys ry on vaatinut oikaisua elinvoimalautakunnan paatokseen
9.12.2025 8 93 koskien Rovaniemi-lisan kohtaa, joka estaa Rovaniemi-lisan
myontamisen palkkakustannuksiin. Lisaksi oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, etta
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kriteerit palautetaan mahdollistamaan tuen kohdentaminen siihen palkanosaan,
jota palkkatuki ei kata seka tilitysmenettelyn kohtuullistamista tydnantajan sivukulujen
todentamisen osalta.

Oikaisuvaatimuksen tekija on perustellut vaatimuksiaan seuraavasti:
1. Yhdenvertaisuusperiaatteen loukkaaminen ja menettelytapavirhe

Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo muutettujen Rovaniemi-lisan kriteerien painottuvan
ohjauksen ja neuvonnan kustannuksiin seka kiinnittda huomiota siihen, onko
valmistelussa kuultu vain suurimpia tyollistajia ja etta linjaus suosii suuria toimijoita,
joilla on valmiit rakenteet ja resurssit tallaiseen toimintaan. Paatdoksen vaikutuksia ei
ole arvioitu asianmukaisesti.

2. Ristiriita kaupungin tyollisyysstrategian kanssa

Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo Rovaniemi-lisan kriteerien muutosten vaikeuttavan
erityisesti alentuneesti tydkykyisten palkkaamista ja huomauttaa, etta pienilla
yhdistyksilla ei ole taloudellista mahdollisuutta tyollistaa 50 %:n tai 70 %:n tuilla ja ndin
ollen linjaus poistaa taman mahdollisuuden. Palkkakustannusten rajaaminen pois
Rovaniemi-lisan piirista nostaa rekrytointikynnysta taman tavoitteen vastaisesti.

3. Kustannuksen maaritelma ja looginen ristiriita

Oikaisuvaatimuksen tekija kritisoi palkkakustannusten ja Rovaniemi-lisan erottamista,
silla laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (93 §) kieltaa ylikompensoimisen, mutta
sallii julkisten tukien yhdistamisen. Han kiinnittda huomiota myaos

kaupungin prosessiin tukien myontamisessa. Paatos palkkakustannuksen ja
Rovaniemi-lisan erottamisesta on ristiriitainen suhteessa tydnantajan todellisiin
kustannuksiin.

4. Tilitysmenettelyn kohtuullistaminen

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan on kohtuutonta, etta tyénantajalta vaaditaan
tositetta tydnantajan sivukuluista, koska sellaista dokumenttia ei voi olla saatavissa.

Elinvoimalautakunnan vastaus oikaisuvaatimukseen

Rovaniemen kaupunki on uudistanut Rovaniemi-lisan linjauksia, jotta valtyttaisiin
paallekkaisilta tuilta ja mahdollisilta takaisinperinnoilta. Valmistelussa on selvitetty
laajasti erilaisia kuntalisan kayttotapoja muista Suomen kunnista. Palkkatuen
myontaminen on ennen 1.7.2023 perustunut palkattavasta henkildsta koituviin
palkkauskustannuksiin. Ko. paivan jalkeen mydntdperusteena ovat olleet henkildn
palkkakustannukset.

Rovaniemi-lisaa voidaan tehdyn paatdéksen mukaan kayttaa

* Palkan maksusta aiheutuviin sivukuluihin (pois lukien 100 % palkkatuki)

* Muihin tyéllistamisen kustannuksiin (esim. puhelinlasku tai tyoterveyskaynti)
* Ohjaukseen ja neuvontaan

+ Kustannuksiin, joihin ei kohdistu muuta julkista avustusta.
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Oikaisuvaatimusta perustellaan yhdenvertaisuusperiaatteen loukkaamisella ja
menettelytapavirheella.

Rovaniemi-lisan linjaukset ovat kaikille tydnantajille (3. sektori) samat tydnantajan
koosta riippumatta. Jokainen tydnantaja voi hakea Rovaniemi-lisaa todellisiin
kustannuksiin, joita palkkatukitydssa olevan palkkauksesta aiheutuu pois luettuna
palkkakustannukset. Erityista painotusta kustannusten valilla ei ole. Rovaniemi-lisan
kayttd ohjaukseen ja neuvontaan on perusteltua, silla palkkatuen vaikuttavuutta ja
jatkotyollistymista halutaan parantaa tehostetulla ohjauksella ja ohjaukseen
kaytettavalla resurssilla.

Rovaniemi-liséa myonnetaan tydsuhteisiin, joihin Rovaniemen kaupunki on myéntanyt
palkkatuen. Palkkatuen osuus palkkakustannuksista riippuu mydntdperusteesta ja sen
maara on 50-100 % palkkakustannuksista. Palkkatuella tuetun tyon tarkoituksen on
edistaa tyottdman tydnhakijan tyodllistymista avoimille tydmarkkinoille parantamalla
hanen ammatillista osaamistaan. Palkkatuella edistetaan myos alentuneesti
tyokykyisen seka 60 vuotta tayttaneen pitkaan ty6ttomana olleen mahdollisuuksia
saada tyota ja osallistua tydelamaan.

Tyoévoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 93 8:n mukaan palkkatuki voisi olla
yhdessa muiden tuella palkatun palkkakustannuksiin myonnettyjen tukien ja
oppisopimuksen perusteella maksettavan koulutuskorvauksen kanssa enintaan tuella
palkatusta tyonantajalle aiheutuvien 85 §:ssa tarkoitettujen palkkakustannusten
suuruinen tai 88 8:ssa tarkoitetun 100 prosentin palkkatuen osalta enintaan 1,23
kertaa 85 8:ssa tarkoitettujen palkkakustannusten suuruinen. Jos palkkatuki yhdessa
muiden palkkakustannuksiin mydnnettyjen tukien kanssa ylittaisi enimmaismaaran,
palkkatuen maaraa vahennettaisiin enimmaismaaran ylittavalta osin.

Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo Rovaniemi-lisan linjausten olevan

ristiriidassa Rovaniemen kaupungin tyollisyysstrategian (huom. kaupungilla ei ole
erillista tyollisyysstrategiaa, silla strategiset linjaukset ovat osana

kasvuohjelmaa) kanssa, koska palkkakustannusten rajaaminen Rovaniemi-lisan piirista
nostaa rekrytointikynnysta. Mikali Rovaniemi-lisaa voisi kayttaa palkkakustannuksiin,
Rovaniemi-lisan hakijan olisi ilmoitettava lisd muuna tukena palkkatukitilityksen
yhteydessa ja talla voisi olla vaikutusta maksettavaan palkkatukeen. Sen sijaan palkan
sivukuluihin kohdennettuna samaa vahentavaa vaikutusta ei ole, eika tydnantajan
tarvitse ilmoittaa Rovaniemi-lisaa palkkatuen maksatushakemuksen yhteydessa. Nain
Rovaniemi-lisaa voidaan hyoédyntaa kaikissa palkkatuella tuetuissa tyosuhteissa ilman,
ettd silla on vaikutusta mydnnettavaan palkkatukeen.

Lisaksi perusteluna oikaisuvaatimuksessa todetaan kustannuksen maaritelma ja
looginen ristiriita seka tilitysmenettelyn kohtuullistaminen. Aiempaan viitaten, vaikka
Rovaniemi-lisaa ei voi kohdentaa suoraan palkkakustannuksiin, joihin voidaan
myontaa palkkatukea 50-100 %, tydnantaja voi hyodyntaa Rovaniemi-

lisaa palkkauksen sivukuluihin ja muihin tydntekijan palkkauksesta koituviin

kuluihin. Palkkatukityé on normaali tydsuhde, jonka aikana patee samat pelisaannot
kuin missa tahansa muussa tydsuhteessa. Tydnantajan vastuulla on hoitaa
tydnantajan velvollisuudet ja maksaa tyontekijalle palkka seka hoitaa palkkaukseen
liittyvat muut asiat. Tydnantaja voi hyodyntaa palkkalaskuria esim. palkka.fi -sivustolla,
jolloin sivukulujen ilmoittaminen helpottuu. Sivukulujen tositteeksi riittaa tydnantajan
vapaamuotoinen selvitys. Muita kuluja voi todentaa esimerkiksi ostokuiteilla tai
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vaikkapa palkattuun tydntekijaan kohdennetulla laskulla. Rovaniemi-lisaa hakeva taho
osoittaa kustannukset, joihin toivoo tukea mydnnettavan.

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen edella mainituilla perusteilla.

Elinvoimalautakunta paattaa, etta elinvoimalautakunnan paatds 9.12.2025 Rovaniemi-
lisan uudistetuista kriteereista pannaan taytantéon mahdollisesta muutoksenhausta
huolimatta.

Paatos

Lautakunnalle asiaa esitteli palveluvastaava Soile Saastamoinen. Saastamoinen oli
kokouksessa etayhteydella esittelyn ja keskustelun ajan klo 15.27-16.04.

Asian paatoksenteon kasittelyn aikana elinvoimalautakunta piti kokoustauon klo 15.50

- 15.56. Tauon jalkeen puheenjohtaja piti nimenhuudon. Muutoin ldsna ovat samat
osallistujat kuin ennen taukoa.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekija
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§7
Elinvoimapalvelujen delegointimatriisin paivittdminen

ROIDN0-2026-261

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Penttila, vs. hallintopaallikkd, henna.penttila@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Elinvoimalautakunnan delegointimatriisi 1.2.2026 lukien

Rovaniemen kaupungin uusi hallintosaantd ja toimialaorganisaatio on tullut voimaan
1.1.2026 lukien. Lautakunnan toimivallan delegoinnit on syyta paivittaa vastaamaan
uutta organisaatiota.

Elinvoimalautakunnan tehtavat ja toimivalta on maaritelty hallintosaannon luvussa 4
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako. Hallintosaannén 42 §:n mukaisesti toimielin
voi siirtaa sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle.
Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtaa toimivaltaa erikseen.
Toimivallan siirtéminen perustuu kuntalain 91 8:n maarayksiin.

Lisaksi lautakunnalla on hallintoséanndssa maaritelty mahdollisuus delegoida
edelleen seuraavissa hallintosaannon luvuissa olevia asioita:

6 luku, Toimivalta henkilostoasioissa:

e 52 8 Palvelussuhteeseen ottaminen ja kelpoisuusehdot
® 53 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen
9 luku, Taloudenhoito:

® 74 § Talousarvion taytantédnpano
17 luku, Muut maaraykset:

® 164 § Menettelytapa sopimusten tekemisessa
® 165 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Elinvoimalautakunnan alaisia viranomaisia ovat toimialajohtaja, palvelualuepaallikko,
tyollisyyspaallikkd, elinkeinopaallikkd, hallintopaallikko ja controller. Liitteessa 1 on
esitetty lautakunnan ratkaisuvallan delegointimatriisi, jossa lautakunnan toimivaltaa
esitetaan siirrettavaksi em. viranhaltijoille.

Toimialajohtajalle kuuluvaa paatdsvaltaa tullaan delegoimaan toimialajohtajan
viranhaltijapaatoksilla, koska toimivallan siirtémisesta voi paattaa vain se taho, jolle
toimivalta on hallintosaannon perusteella maaratty ja jolle on hallintosdanndssa
annettu lupa toimivallaan edelleen siirtamiseen (KuntalL 918).

Erityislainsdadantdon perustuvat toimivallan delegoinnit on paatetty lautakunnassa
erikseen ja ne sailyvat voimassa myos taman paatoksen jalkeen. Tassa paatoksessa
delegoidaan viranhaltijoille ainoastaan Rovaniemen kaupungin hallintosdanndssa
maariteltya lautakunnan ratkaisuvaltaa.

Ehdotus
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Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa siirtaa liitteen 1 mukaisesti toimivaltaa alaisilleen
viranomaisille 1.2.2026 lukien. Tama paatos korvaa lautakunnan aiemman paatéksen
12.3.2024 § 32.

Paatos

Lautakunnalle asiaa esitteli Vt. toimialajohtaja Samppa Maatta.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
ao. viranhaltijat
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§8
Iimoitusasiat / Elinvoimalautakunta

ROIDno0-2024-55

Rovaniemen kaupunki
Vammaisneuvoston poytakirja 4.12.2025, 5/2025
Vanhusneuvoston pdytakirja 10.12.2025, 5/2025

Lapsi- ja lapsiperheneuvoston pdytakirja 11.12.2025 § 30, 4/2025,
elinvoimalautakuntaan edustajaksi Hanna Torvisen ja varaedustajaksi Krista Heikkisen.

Vammaisnuevoston edustaja Ari Gesellen esittelee vammaisneuvoston toimintaa.
Ehdotus

Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos

Lautakunta kuuli toiminnan esittelyn vammaisneuvoston jasenelta Ari Gesellelta.
Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Vaikuttamistoimielinten jasenet poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon jalkeen klo 16.38.
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§9
Riskienhallintasuunnitelman raportointi 09-12/2025

ROIDNn0-2025-348

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Penttila, vs. hallintopaallikkd, henna.penttila@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Elinvoimapalvelujen riskienhallintasuunnitelman raportointi syys-joulukuu 2025
SALASSA PIDETTAVA
Salassa pidettava, Salassa pidettava JulkL § 24 kohta 7
2 Elinvoimapalvelujen toimialan riskirekisteri 2025, paivitetty tilanne 19.1.2026
SALASSA PIDETTAVA
Salassa pidettava, Salassa pidettava JulkL § 24 kohta 7

Kokonaisvaltainen riskienhallinta on osa toiminnan yleista johtamis- ja
hallintajarjestelmaa. Riskienhallinnan tavoitteena on ennaltaehkaista, valttaa ja
suojautua kaupungin palvelutuotantoon, johtamiseen ja paatoksentekoon
kohdistuvilta riskeilta.

Elinvoimapalvelujen toimialan riskienhallintasuunnitelman raportointi 09-12/2025 on
esitetty liitteessa 1, joka on salassa pidettava (JulkL 24 8 1 mom. 7 kohta). Liitteessa 2
on esitelty toimialan riskienhallintasuunnitelmaan liittyva tdman hetkisisen tilanteen
mukaisesti paivitetty riskirekisteri.

Ehdotus

Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta merkitsee toimialan riskienhallintasuunnitelman raportin syys-
joulukuulta 2025 tiedoksi.

Paatos

Lautakunta kuuli asian esittelyn Vt. Toimialajohtaja Samppa Maatalta.
Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
riskienhallintapaallikko, sisainen tarkastaja
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§10
Kokouksen paattaminen

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, vt. toimialajohtaja

Kokouksen paattamisen yhteydessa lautakunnan jasenilla on mahdollista nostaa esille
asioita, joista haluavat lisatietoja tai joita he haluavat nostaa lautakunnan asialistalle.
Paatos

Vanhusneuvoston edustaja Raija Kivilahti ja Lapsi- ja lapsiperheneuvoston edustaja
Hanna Torvinen saapuivat kokoukseen tdman asian aikana klo 16.50.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.51.
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Kunnallisvalitus
86

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta koskevan
oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa téhan
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myds:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valtuuston paatokseen saa hakea muutosta

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silld perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.
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Hallinto-oikeus ei tutki yksinomaan vahingonkorvausperusteella tehtya valitusta.
Yksityisoikeudelliseen oikeussuhteeseen liittyvasta asiassa erimielisyys voidaan
saattaa karajaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusviranomainen

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan, on Pohjois-Suomen hallinto-
oikeus

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Torikatu 34-40, Oulu
Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 5642 841

Puhelinnumero: 029 5642 800 (vaihde)

Asiakaspalvelu avoinna: ma - pe kello 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatods ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
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3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015 https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015
/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki)
saadetaan.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 310
euroa. Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Maksua ei mydskaan perita eraissa
asiaryhmissa eika mydskaan, mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelma kohtainen.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 19, Rovaniemi

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkil©- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipaivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle Idhetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 84, 85, 88, 89, 810

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
83, 87

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdksen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 8:n mukaan tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Elinvoimalautakunta
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 19, Rovaniemi
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkilo- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15
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Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistaan
maaraajan viimeisena pdivana kello 15:een mennessa.

Osviitta asiointipiste: ma - to kello 9.00 - 16.30, pe kello 9.00 - 15.30
Osviitan kesdaukiolo (kesa-heinakuu): ma - to 9.00 - 16.00; pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatds halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipdivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lahetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.
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